Pensionskasse von Krankenversicherungs-Organisationen

Sanierungsredalement

Der Stiftungsrat beschliesst in Ausfiihrung von Art. 3 Abs. 2 der Stiftungsurkunde und gestutzt auf
Art. 2.12 des Vorsorgereglements folgendes:

1. Allgemeines

' Bei einer Unterdeckung nach Art. 44 BVV 2 hat der Stiftungsrat Massnahmen zur Behebung der
Unterdeckung zu treffen.

2 Die Sanierungsmassnahmen werden so festgelegt, dass eine Unterdeckung innert maximal 10
Jahren behoben werden kann.

2. Grundsitze

* Die Massnahmen zur Behebung der Unterdeckung missen verhaltnisméssig und dem Grad der
Unterdeckung angemessen sein. Es durfen keine wohlerworbenen Rechte der Versicherten
verletzt werden.

2 Der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer missen die Sanierungslast gemeinsam tragen. Es ist auf
gine ausgewogene Verteilung auf Arbeitgeber, Arbeitnehmer und den verschiedenen
Generationen zu achten.

3. Massnahmen

* Die Stiftung kann:

a. die Verzinsung der Altersguthaben unter Einhaltung der Mindestvorschriften des BVG und
des FZG senken und bis auf Null Prozent reduzieren;

b. den Vorbezug von Mitteln der beruflichen Vorsorge fiir die Wohneigentumsférderung zum
Zwecke der Rickzahlung der Hypothekardarlehen zeitlich und betragsmassig einschrénken;

¢. Sanierungsbeitrdge in % des versicherten Lohnes einfordern;
d. Freiwilige Rentenerhthungen rlickgéngig machen. Rickgéngig gemacht dirfen nur
Rentenerhdhungen, die in den letzten zehn Jahren vor der Einflihrung dieser Massnahme

nicht durch gesetzlich oder reglementarisch vorgeschriebene Erhéhungen entstanden sind.

e. Sofern sich die Sanierungsbeitrage als ungentigend erweisen, den Mindestzinssatz gemass
BVG wihrend der Dauer der Unterdeckung, maximal jedoch wahrend fiunf Jahren
unterschreiten. Die Unterschreitung darf hdchstens 0.5% betragen.

f. Leistungen anpassen;

2 Die Arbeitgeber kdnnen im Falle einer Unterdeckung:
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a. Einmaleinlagen in die Stiftung vornehmen;

b. Einlagen in die Arbeitgeberbeitragsreserven mit Verwendungsverzicht vornehmen und auch
Mittel der ordentlichen Arbeitgeberbeitragsreserven auf dieses Konto (bertragen. Die
Einlagen diirfen den Betrag der Unterdeckung nicht Gbersteigen und werden nicht verzinst.
Die Arbeitgeberbeitragsreserven bleiben so lange bestehen, als die Unterdeckung vorliegt.

4. Vorgehen

' Der Stiftungsrat erlasst bei einer Unterdeckung konkrete Massnahmen auf der Grundlage des
Sanierungsreglements. Hierbei kommt das Sanierungskonzept geméss Anhang zur Anwendung,
welches durch weitere Massnahmen erganzt werden kann. Das Sanierungskonzept wird
regelmdssig Uberprift.

2 Der Stiftungsrat informiert die Aufsichtsbehdérde und die Arbeitgebenden, die
versicherten Personen und die Rentnerinnen und Rentner {(ber das Ausmass und
die Ursachen der Unterdeckung sowie die ergriffenen Massnahmen.

3 Dieses Reglement tritt ab dem 16.12.2022 in Kraft und kann von Stiftungsrat jederzeit geandert
werden.
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Christof Zlrcher
Vizeprasident des Stiftungsrats
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Anhang 1: Sanierungskonzept

Der Stiftungsrat beschliesst folgendes Sanierungskonzept.

Reduktion Verzinsung Sanierungsbeitrag Unterschreitung
Deckungegrad Altersguthaben * Arbeitgeber Arbeitnehmer BVG-Minimalzins**
100% - 105% 0.00% 0.00% 0.00% Nein
98% - 100% -0.25% 0.50% 0.00% Nein
95% - 98% -0.25% 1.50% 0.75% Nein
90% - 95% -0.50% 2.75% 1.50% Nein
85% - 90% -0.75% 4.25% 2.25% Nein
80% - 85% -1.00% 5.75% 3.25% Nein
< 80% -1.50% 6.50% 3.50% Ja

* Reduktion gegeniiber BVG-Minimalzins. Maximale Reduktion: BVG-Minimalzins
** um 0.5% wahrend 5 Jahren
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